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Sehr geehrte Damen und Herren,

der Hauptpersonalrat beim TMIK bedankt sich für die Gelegenheit zur

Stellungnahme im Rahmen der Anhörung und iegt nachstehende Auffassung

zu den beigefügten Gesetzentwürfen (Drucksachen 7/9116 und 7/9422) dar:

Beide Gesetzentwürfe verfolgen das Ziel, eine neue Landesoberbehörde im

Geschäftsbereich des für Migration zuständigen Ministeriums zu errichten.

Die Gesetzentwürfe haben beide unmittelbare Auswirkungen auf die

Organisationsstruktur des Thüringer Landesverwaltungsamtes (TLVwA), da

das bislang dort mit diesen Aufgaben betraute Personal in die neu z.u

schaffenden Behörden zu überführen ist.

Sowohl die Örtliche Personalvertretung als auch der Hauptpersonalrat

sprechen sich gegen diese beabsichtigten Behördenneugründungen'aus

dem Personalbestand des TLVwA aus. Das TLVwA war bereits 2018 durch

die Zusammenführung der Thüringer Landesanstalt für Umwelt und GeologEe

mit der Abteilung Umwelt des TLVwA und dem Thüringer Landesbergamt

zum Thüringer Landesamt für Umwelt, Bergbau und Naturschutz (TLUBN)

von personeflen Umstrukturierungen betroffen. Hinzu kam mit dem

Jahreswechsel 2022/2023 die Eingliederung der ehemaligen Gesellschaft für

infonnalionen zum Umgang mit Ihren Daten im Thüringer Mlfiisteriufn für inneres und Kommunates finden Sie im iniernet
unter hlE&s;//innen.EKuerinaen.de/w!r/datenschutz/.
AufWunsch Übersenden wir Ihnen eine Papierfassung,
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Arbeits- und Wirtschaftsförderung mbH (GfAW) als neue Abteilungsgruppe 4

In das TLVwA. Vor diesem Hintergrund sowie aufgrund der personeilen und

struktureilen Auswirkungen der Pandemie auf das TLVwA und der ständig

wiederkehrenden Diskussion um eine zentrale Sozial- oder

Gesundheitsbehörde sprechen sich die Personalvertretungen für eine stabile

Aufgaben- und Personalstruktur innerhalb des TLVwA ^us.

Erneute Umstrukturierungen und damit einhergehende Personai-

Veränderungen werden in der Folge zu nicht zu kompensierenden

Personalabgängen führen, die ggf. auch Auswirkungen auf die Erledigung

der übertragenen Aufgaben haben werden. Im Interesse der

Aufgabenerfüllung und im Interesse der Bediensteten brauchte das TLVwA,

das alle En der Vergangenheit Übertragenen Aufgaben und

ProblemsteNungen bewältigt hat, einige Jahre struktufeile, personeile und

vor ailem aufgabenfachliche Konstanz.

Aus Sicht der Personalvertretung ist es unerheblich, ob die

Aufgabenwahrnehmung im Bereich der Migrations- und

Integrationsangelegenheiten als "Zentrale Ausländerbehörde" oder afs

"Landessiusläncterbehörde" erfolgen.wird, da beide Gesetzentwürfe zu

organisatorischen und personellen Veränderungen Im TLVwA führen

werden.

Mit freundlichen Grüßen

(ohne Unterschrift, da elektronisch erstellt)
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