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Diskussionsforum                                                                                                                                    

des Thüringer Landtags                Anlage BTD  

 

Viertes Gesetz zur Änderung des Thüringer Kindergartengesetzes 

Gesetzentwurf der Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN  

- Drucksache 7/8644 Neufassung - 

 

- Auswertung der Online-Diskussion - 

 

Zu den gestellten Fragen 

 

1. Was möchten Sie zum Entwurf eines Vierten Gesetzes zur Änderung des Thüringer Kindergartengesetzes in Drucksache 7/8644 - Neufas-

sung -  insgesamt und/oder zu einzelnen Bestimmungen anmerken? 

2. Welche Hindernisse bestehen derzeit bei der Qualitätsentwicklung der frühkindlichen Bildung in den Kindertagesstätten und wie können 

diese Hindernisse durch das Land beseitigt werden? 

 

sind 13 Beiträge eingegangen: 

 

Lfd. 

Nr. 

Datum des 

Beitrags 

Angaben zum Autor Titel des Beitrags Zusammenfassung der wesentlichen Inhalte des Beitrags 

1 21.09.2023 Christiane Eckert* 

 

Kita-Leitung 

„Entwurf Viertes Gesetz 

zur Änderung des Thürin-

ger KiGaGesetzes“ 

„Besserer Betreuungsschlüssel im Alter 1 bis 2 - BertelsmannStiftung 

1:3!!!!“ 

2 26.09.2023 Nils Bloch* 

 

„pädagogische Fläche, 

Betreuungsschlüssel, In-

klusive Förderung“ 

1. Erhöhung der pädagogischen Mindestfläche je Kind, insbesondere 

im Elementarbereich. 
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Bereichsleiter bei ei-

nem freien Träger der 

Kinder- und Jugend-

hilfe / Schwerpunkt 

Kindergärten 

 

2. Die geplante Verbesserung des Betreuungsschlüssels ist nicht aus-

reichend. 

3. Schaffen Sie gute Rahmenbedingungen für die Umsetzung der In-

klusion im Kindergarten. Stellen Sie dauerhaft die erforderlichen Mittel 

bereit, damit Träger den Förderfachkräften gute Arbeitsbedingungen 

bieten können. 

3 27.09.2023 Kindergarten Benja-

min Blümchen 

 

Erziehung und Bil-

dung von Kindern 

 

Dienstliche Adresse: 

Böhlaustraße 4 

99423 Weimar 

„Mehr Platz für Kinder-

gartenkinder!“ 

„Forderung nach einer notwendigen Anpassung der pädagogischen 

Nutzfläche von 2,5m² auf 6m².“ 

4 27.09.2023 Kultur-Kindergarten 

"Am Goethepark" der 

AWO 

 

Pädagogische Fach-

kraft / Einrichtungslei-

tung 

 

Dienstliche Adresse: 

Ackerwand 13 

99423 Weimar 

„Kindergarten-Personal 

braucht Verstärkung!“ 

„Das braucht es für eine gute Bildung und Betreuung unserer Kleins-

ten.“ 

5 28.09.2023 Susanne Genzel, Das 

Priorat für Kultur und 

Soziales gemn.e.V, 

Mühlhausen 

„Soziale Arbeit in Kinder-

gärten, Flächen, Fachbe-

ratung“ 

„- unbedingt Kindergarten-Sozialarbeit erforderlich, da steigender Be-

darf vieler Familien an Unterstützung 

- Flächenberechnungen - Mindesanforderungen nach oben korrigie-

ren 
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Fachbereichsleiterin 

Kindertageseinrich-

tungen 

 

Dienstliche Adresse: 

Puschkinstraße 3 

99974 Mühlhausen 

- Pauschale zur Fachberatung nach §11 erhöhen und fortlaufend an-

passen 

- U 3 - Personalschlüssel gemäß Bertelsmann-Stiftung 

- kein beitragsfreies 3. Kindergartenjahr, falls andere Punkte dieser 

Finanzierung zum "Opfer" fallen würden“ 

6 29.09.23 Eric Jüttner* 

 

Verwaltungsfachkraft 

„Anmerkungen zu den 

Änderungen §§ 29 und 

30“ 

„Nachbesserungsbedarf zu den geplanten Änderungen in §§ 29 und 

30“ 

7 13.10.2023 Claudia Stolpmann 

 

Leitung 

 

Dienstliche Adresse: 

Leibnizstraße 25 

07743 Jena 

Qualität bedeutet - das es 

allen Beteiligten gut geht 

„ZEIT“ 

8 13.10.2023 Marlene Höpfner 

 

Erzieherin Kita 

 

Dienstliche Adresse: 

Landgrafenstieg 2 

07749 Jena 

„Besserer Erzieher-

schlüssel, mehr Platz für 

Kinder“ 

„Höhere Erzieherschlüssel 

Mehr Platz für Kinder 

Unabhängige Instanz mit Stimmgewalt in der Politik“ 

9 27.10.2023 Bianka Kroker 

 

Erzieherin 

 

Dienstliche Adresse: 

„Betreuungsschlüssel“ „Es muss dringendst umgedacht werden, im Sinne der Kinder und Er-

zieherinnen. Qualitativ hochwertiges Arbeiten legt den Grundstein der 

individuellen Entwicklung in der frühkindlichen Bildung. Die Kinder 

sind unsere Zukunft, Sie können den Rahnen dafür setzen.in anderen 
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Bibliotheksweg 2  

07743 Jena 

Ländern funktioniert das schon lange. Diesen Gesetzesentwurf in die 

Tat umzusetzen ist ein Muss!!!!“ 

10 06.11.2023 Thüringer Bündnis für 

Qualität in Kinderta-

geseinrichtungen. 

Qualität JETZT 

 

Fachberatung 

 

Dienstliche Adresse: 

Burgauer Weg 1a 

07745 Jena 

„Frühkindliche Bildung 

zukunftsfähig und ge-

meinsam gestalten“ 

„Wir fordern einen sysematischen, wissenschaftlichen Qualitätsdis-

kurs, der in eine verbindliche, langfristige Gesamtstrategie mündet. 

Unterstützt wird dieser durch die Arbeit eines Thüringer Zentrums für 

Kindheitspädagogik. Der Personalschlüssel muss unter Einbeziehung 

relevanter Aspekte entsprechend wissenschaftlicher Empfehlungen 

angehoben werden.“ 

11 07.11.2023 Cornelia Dörfler* 

 

Projektmanagement 

„Betreuungsschlüssel 

verbessern“ 

„Bitte max. 4 Kinder pro Erzieher*in für 1-3 Jahre“ 

12 07.11.2023 Claudia Göbel* 

 

Lehrerin 

„Qualität verbessern 

durch Beobachtungs- so-

wie Diagnosewerkzeuge“ 

„- mehr Personal 

- verpflichtende Beobachtungs- und Diagnosewerkzeuge in regelmä-

ßigen Abständen 

- multiprofessionelles Personal  

- Förderprogramme“ 

13 10.11.2023 Arbeiter-Samariter-

Bund Kreisverband 

Unstrut-Hainich e.V. 

 

Kinder- und Jugend-

hilfe 

 

Dienstliche Adresse: 

Lindenbühl 22 

99974 Mühlhausen 

„kindgerechter Personal-

schlüssel, Kita-Leitung, 

Kita-Sozialarbeit“ 

„-Anpassung des Personalschlüssels für Kinder unter 3 Jahren (max. 

4 Kinder für eine Fachkraft)  

-Anpassung des Personalschlüssels von 9 auf 10 Stunden täglich 

(Rechtsanspruch) 

-Vereinfachung der Berechnungsgrundlagen des Personalschlüssels, 

Anpassung des Personalschlüssels an 2 Stichtagen im Jahr oder die 

Anwendung des Jahresmittels (durchschnittliche Jahresbelegung un-

ter Beachtung der Progressivität)  

-Einführung eines Korridors für die SOLL-VZÄ (Erfüllung Mindestper-

sonalschlüssel mit Ober- und Untergrenzen) 
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-Leitungsanteile auf mind. 0,5 VZÄ je Kindergarten unabhängig von 

der Einrichtungsgröße, Kappung nach oben aufheben  

-Verankerung von Kita-Sozialarbeit  

-Anpassung der Pauschale zur Fachberatung nach § 11, Dynamisie-

rung der Pauschale“   

 

 

 

 

 


