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Gesetzentwurf
der Landesregierung

Drittes Gesetz zur Anderung des Thiiringer Aufbaubank-
gesetzes

A. Problem und Regelungsbediirfnis

Das Dritte Gesetz zur Anderung des Thiiringer Aufbaubankgesetzes
soll eine Anpassung der gesetzlichen Regelungen vor dem Hintergrund
vornehmen, dass die Thiringer Aufbaubank absehbar die Schwelle der
Arbeitnehmermitbestimmung im Verwaltungsrat von 500 Beschéftigten
Uberschreiten wird.

Bislang besteht der Verwaltungsrat im Regelfall nach § 7 Abs. 1 Satz 1
des Thiringer Aufbaubankgesetzes aus sechs Mitgliedern. Lediglich
im Fall des § 7 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 3 Abs. 3 des Thiirin-
ger Aufbaubankgesetzes ist bei einer Beteiligung eines 6ffentlich-recht-
lichen Kreditinstituts an der Thiringer Aufbaubank bisher eine Aufsto-
ckung auf bis zu neun Mitglieder vorgesehen. Dieser Ausnahmefall fir
die Aufstockung soll durch den Fall ersetzt werden, dass die Schwelle
zur Arbeitnehmermitbestimmung Uberschritten ist. Das bedingte Vorse-
hen dieser bis zu drei zusatzlichen Sitze im Verwaltungsrat flhrt dazu,
dass bei Ausschopfung der maximalen Anzahl der Sitze im Fall des
Uberschreitens der Schwelle zuséatzlich zu den sechs von der Landes-
regierung zu entsendenden Mitglieder drei weitere Mitglieder des Ver-
waltungsrats als Vertreter der Arbeitnehmerschaft hinzutreten wirden.
Fallen die Voraussetzungen dieser sogenannten Drittelbeteiligung kiinf-
tig wieder weg, wiirden diese drei zusatzlichen Sitze der Vertreter der Ar-
beitnehmerschaft wieder entfallen. Im Ergebnis kann somit sowohl eine
Kontinuitat der sechs Sitze der Landesregierung sichergestellt werden
als auch die Drittelbeteiligung wirksam umgesetzt werden.

Der derzeit geltende § 7 Abs. 2 des Thiringer Aufbaubankgesetzes wird
unter Anwendung der Grundsatze der guten Unternehmens- und Betei-
ligungsfiihrung des Freistaats Thiringen (Kodex) vom 18. September
2017 (StAnz. Nr. 38 S. 1279) in der jeweils geltenden Fassung gestri-
chen, da die Verwaltungsratsmitglieder ihre Aufgabe personlich ausiiben.

In § 7 Abs. 1 Satz 4 und 5 des Thuringer Aufbaubankgesetzes in der
derzeit geltenden Fassung wird auf Vorschriften zur Mitbestimmung im
Verwaltungsrat nach dem Betriebsverfassungsgesetz verwiesen. Da die
einschlagigen Bestimmungen dazu inzwischen im Drittelbeteiligungsge-
setz vom 18. Mai 2004 (BGBI. | S. 974) in der jeweils geltenden Fas-
sung verankert sind, soll kinftig auf diese Bestimmungen verwiesen
werden. Gleichzeitig soll fortan die Verweisung auf die Bestimmungen
der Mitbestimmung nicht mehr in § 7 Abs. 1 des Thuringer Aufbaubank-
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gesetzes, sondern als § 7 Abs. 2 Satz 1 des Thiringer Aufbaubankge-
setzes gefasst werden.

Die Regelung zur Teilnahme des Personalrats an Sitzungen des Verwal-
tungsrats soll ohne inhaltliche Anderung innerhalb des § 7 von Absatz 1
Satz 5 in Absatz 2 Satz 3 des Thiringer Aufbaubankgesetzes verscho-
ben werden. Zudem soll in § 7 Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 1 des Thuringer
Aufbaubankgesetzes wie fur die Sparkassen in Thiringen oder bei der
Landesbank Hessen-Thiringen - Girozentrale - geregelt werden, dass
nur die Arbeitnehmerschaft der Thiringer Aufbaubank aktiv und passiv
wahlberechtigt ist. Die Zugehdrigkeit der Vertreter der Arbeitnehmer-
schaft im Verwaltungsrat ist zudem an das Fortbestehen der Wahlbar-
keitsvoraussetzungen und damit insbesondere des Arbeitsverhaltnisses
mit der Thiringer Aufbaubank gekntpft. Das ist aus Grinden des Lan-
desinteresses im Hinblick auf das Geschéftsfeld der Thiringer Aufbau-
bank als Férderbank des Landes geboten.

Aus Anlass des Anderungsgesetzes sollen redaktionelle Anderungen
und sprachliche Scharfungen in §§ 2, 8, 10, 12, 14 und 16 vorgenom-
men werden. Zudem soll das Thiringer Aufbaubankgesetz die amtliche
Abkulrzung "ThirAufbBG" erhalten und die Gleichstellungsbestimmung
in § 19 erweitert werden.

B. Losung

Erlass eines Anderungsgesetzes, mit dem die Neuregelungen tber die
Zusammensetzung des Verwaltungsrats und die Vertretung der Arbeit-
nehmer im Verwaltungsrat in § 7 Abs. 1 und 2 des Thiringer Aufbau-
bankgesetzes umgesetzt werden.

C. Alternativen

Keine

D. Kosten

Keine

E. Zustandigkeit

Federfilhrend ist das Finanzministerium.
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FREISTAAT THURINGEN
DER MINISTERPRASIDENT

An die
Prasidentin des Thuringer Landtags
Frau Birgit Pommer
Jurgen-Fuchs-Stralle 1
99096 Erfurt
Erfurt, den 30. August 2022
Sehr geehrte Frau Prasidentin,

hiermit Gberreiche ich den von der Landesregierung beschlossenen
Entwurf des

"Dritten Gesetzes zur Anderung des Thiringer Aufbaubankge-
setzes"

mit der Bitte um Beratung durch den Landtag in den Plenarsitzungen
am 21./22./23. September 2022.

Mit freundlichen Grii3en

Bodo Ramelow



Drucksache 7/6241 Thiringer Landtag - 7. Wahlperiode

Drittes Gesetz zur Anderung des Thiiringer Aufbaubankgesetzes

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
Artikel 1

Das Thiringer Aufbaubankgesetz vom 21. November 2001
(GVBI. S. 317), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Mai
2008 (GVBI. S. 113), wird wie folgt geandert:

1. Der Uberschrift wird der Klammerzusatz "(ThirAuf-
bBG)" angefiigt.

2. InderEinleitungdes § 2Abs. 2 Satz1undin § 2Abs. 3
Satz 1 werden jeweils die Worte "Europaischen Ge-
meinschaft" durch die Worte "Europaischen Union" er-
setzt.

3. § 7 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa)In Satz 1 wird die Verweisung "§ 3 Abs. 3" durch
die Verweisung "Absatzes 2 Satz 1" ersetzt.

bb)Die Satze 4 und 5 werden aufgehoben.
b) Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

"(2) Die Beteiligung von Arbeitnehmern im Verwal-
tungsrat bestimmt sich nach den insoweit entspre-
chend anzuwendenden Bestimmungen des Drit-
telbeteiligungsgesetzes vom 18. Mai 2004 (BGBI. |
S. 974) in der jeweils geltenden Fassung. Aktiv
und passiv wahlberechtigt sind nur Arbeitnehmer
der Bank; entfallen bei einem Mitglied des Verwal-
tungsrats nach Satz 1 wahrend der Mitgliedschaft
die Voraussetzungen der Wahlbarkeit, endet auch
dessen Mitgliedschaft im Verwaltungsrat. Ein Ver-
treter des Personalrats kann an den Sitzungen des
Verwaltungsrats in beratender Funktion teilnehmen,
wenn dem Verwaltungsrat keine Vertreter der Ar-
beitnehmer nach Satz 1 angehéren.”

4. In § 8 Abs. 3 Satz 1 werden die Verweisung "§ 2 Abs.
5 des Wertpapierhandelsgesetzes in der Fassung vom
9. September 1998 (BGBI. | S. 2708), zuletzt geandert
durch Artikel 11 des Gesetzes vom 21. Dezember 2007
(BGBI. I S. 3198)," durch die Verweisung "§ 2 Abs. 11
des Wertpapierhandelsgesetzes (WpHG) in der Fas-
sung vom 9. September 1998 (BGBI. | S. 2708) in der
jeweils geltenden Fassung" und die Verweisung "§ 2
Abs. 1 Satz 1 des Wertpapierhandelsgesetzes" durch
die Verweisung "§ 2 Abs. 1 WpHG" ersetzt.

5. In§10Abs. 2 Satz 3 wird die Angabe "der §§ 63 und 64
des Thiringer Beamtengesetzes in der Fassung vom
8. September 1999 (GVBI. S. 525) in der jeweils gel-
tenden Fassung" durch die Angabe "des § 35 des Thi-
ringer Beamtengesetzes vom 12. August 2014 (GVBI.
S. 472) in Verbindung mit § 37 des Beamtenstatusge-
setzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. | S. 1010) jeweils in
der jeweils geltenden Fassung" ersetzt.
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6. In § 14 Abs. 3 Satz 2 wird die Verweisung "Vierten Ab-
schnitts des Zweiten Teils des Thiringer Verwaltungs-
zustellungs- und Vollstreckungsgesetzes in der Fas-
sung vom 27. September 1994 (GVBI. S. 1053) in der
jeweils geltenden Fassung" durch die Verweisung "Vier-
ten Abschnitts des Zweiten Teils des Thiringer Verwal-
tungszustellungs- und Vollstreckungsgesetzes in der
Fassung vom 5. Februar 2009 (GVBI. S. 24) in der je-
weils geltenden Fassung" ersetzt.

7. In§ 16 Abs. 2 wird die Verweisung "§§ 4 bis 8 des Thu-
ringer Verwaltungsverfahrensgesetzes in der Fassung
vom 27. November 1997 (GVBI. S. 430) in der jeweils
geltenden Fassung" durch die Verweisung "§§ 4 bis 8
des Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetzes in der
Fassung vom 1. Dezember 2014 (GVBI. S. 685) in der
jeweils geltenden Fassung" ersetzt.

8. In § 19 werden die Worte "in mannlicher und weiblicher
Form" durch die Worte "fiir alle Geschlechter" ersetzt.

Artikel 2

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.
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Begriindung:
A. Allgemeines

Das vorliegende Anderungsgesetz dient der Anpassung des Thiiringer
Aufbaubankgesetzes vom 21. November 2001 (GVBI. S. 317), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 20. Mai 2008 (GVBI. S. 113), da die Thirin-
ger Aufbaubank absehbar die Schwelle der Arbeitnehmermitbestimmung
im Verwaltungsrat von 500 Beschaftigten tberschreiten wird.

Nach dem geltendem Gesetzeswortlaut finden die Bestimmungen des
Betriebsverfassungsgesetzes zur Arbeitnehmermitbestimmung im Ver-
waltungsrat der Thiringer Aufbaubank entsprechende Anwendung. Wird
die maRgebliche Schwelle der Beschéaftigten nach den anwendbaren
Vorschriften Gberschritten, ist den Beschaftigten ein Drittel der Sitze des
Verwaltungsrates einzuraumen. Gegenwartig wirde das dazu flhren,
dass von den sechs Sitzen, bei denen die Entsendung durch die Lan-
desregierung erfolgt, vier Sitze verblieben und zwei Sitze durch Vertre-
ter der Arbeitnehmerschaft zu besetzen waren. Die Zuordnung von zwei
der sechs Sitze des Verwaltungsrats ist somit bisher abhangig von der
Frage, ob die Voraussetzungen der Mitbestimmung vorliegen. Um hier
eine bessere Kontinuitat herbeizufiihren, sollen kiinftig im Fall der Mit-
bestimmung zusatzlich zu den bis zu sechs Sitzen bis zu drei weitere
Sitze im Verwaltungsrat ermoglicht werden. Dadurch wiirden Schwan-
kungen der Anzahl der Beschaftigten, die nach den gesetzlichen Regeln
zur Mitbestimmung flihren oder diese wieder entfallen lassen, lediglich
dazu fihren, zusatzliche Sitze fur die Vertreter der Arbeitnehmerschaft
vorzusehen oder diese wieder entfallen zu lassen. Durch die Formulie-
rung "bis zu" bleibt die Option offen, bei nie auszuschlieRenden kiinftigen
Anderungen der Umstande die Anzahl aller Mitglieder des Verwaltungs-
rats durch Satzungsregelung (§ 4 Abs. 2 des Thiringer Aufbaubankge-
setzes) auch im Fall der Mitbestimmung wieder zu verringern; die An-
zahl aller Mitglieder des Verwaltungsrats muss wegen der nachfolgend
genannten Drittelbeteiligung durch drei teilbar bleiben.

Die bestehende Regelung zur Aufstockung der Hochstzahl von bis zu
sechs auf bis zu neun Mitglieder im Fall der Beteiligung eines o&ffent-
lich-rechtlichen Kreditinstituts nach § 7 Abs. 1 Satz 1 und § 3 Abs. 3 des
Thiringer Aufbaubankgesetzes soll im Gegenzug mangels absehbarer
Relevanz aufgehoben werden.

Die gegenwartig bestehende Regelung im Thiringer Aufbaubankgesetz
zur Mitbestimmung der Arbeitnehmer im Verwaltungsrat der Bank nimmt
noch Bezug auf das Betriebsverfassungsgesetz. Dessen damalige Re-
gelungen sind zwischenzeitlich jedoch im Drittelbeteiligungsgesetz (Drit-
telbG) vom 18. Mai 2004 (BGBI. | S. 974) in der jeweils geltenden Fas-
sung geregelt. Der Verweis soll nun auf diese Nachfolgevorschrift in der
jeweils geltenden Fassung erfolgen.

Die bestehende Regelung zur Teilnahme eines Vertreters des Personal-
rats an Sitzungen des Verwaltungsrats wird wegen des Regelungszu-
sammenhangs vom ersten Absatz in den zweiten verschoben. Zudem
wird geregelt, dass nur die Arbeitnehmerschaft der Thiringer Aufbau-
bank aktiv und passiv wahlberechtigt ist. Das ist aus Griinden des Lan-
desinteresses im Hinblick auf das Geschéftsfeld der Thiringer Aufbau-
bank als Férderbank des Landes geboten.
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Fir den Fall der Verhinderung von Mitgliedern des Verwaltungsrats ist
gegenwartig noch die Moglichkeit erdffnet, standige Vertreter zu bestel-
len. Unter Anwendung der Grundsatze der guten Unternehmens- und Be-
teiligungsfiihrung des Freistaats Thiringen (Kodex) vom 18. September
2017 (StAnz. Nr. 38 S. 1279) in der jeweils geltenden Fassung ist die-
se Regelung zu streichen, da die persdnliche Amtsaustibung dem Leit-
bild der Verwaltungsratsmitglieder entspricht. Im Hinblick darauf hat die
Landesregierung von der Moglichkeit in den letzten Jahren auch keinen
Gebrauch mehr gemacht.

B. Zu den einzelnen Bestimmungen
Zu Artikel 1
Zu Nummer 1:

"TharAufbBG" wird als amtliche Abklrzung fir das Gesetz eingefihrt,
um kiinftig eine einheitliche abgekirzte Schreibweise zu ermoglichen.

Zu Nummer 2:

Die Europaische Union ist mit den Anderungen des Vertrags von Lis-
sabon 2007 an die Stelle der Europaischen Gemeinschaft getreten, so
dass eine entsprechende Anpassung in § 2 Abs. 2 und Abs. 3 sinnvoll ist.

Zu Nummer 3:
Zu Buchstabe a:
Zu Doppelbuchstabe a:

Der bisher geltende § 7 Abs. 1 Satz 1 des Thuringer Aufbaubankgeset-
zes wird so geandert, dass eine Erweiterung der Hochstzahl der Sitze im
Verwaltungsrat in dem Fall eintritt, dass die gesetzlichen Voraussetzun-
gen flr die Mitarbeitermitbestimmung im Verwaltungsrat vorliegen. Durch
diese Anderung wird gewéhrleistet, dass - unabhangig von Fragen der
Mitbestimmung - konstant sechs Mitglieder des Verwaltungsrats durch
die Landesregierung entsandt werden kénnen. Liegen die Vorausset-
zungen der Mitarbeitermitbestimmung im Verwaltungsrat vor, wird dies
durch bis zu drei zuséatzliche Sitze im Verwaltungsrat realisiert. Entfielen
die Voraussetzungen der Mitarbeitermitbestimmung, wirden diese drei
zusatzlichen Sitze wieder entfallen. Die Anderung fiihrt zu einer héheren
Kontinuitat bei der Besetzung des Verwaltungsrats, da Schwankungen
der Anzahl der Beschéftigten, die zur Mitbestimmung fiihren oder diese
wieder entfallen lassen, nicht dazu fiihren, Mitglieder des Verwaltungs-
rats abzuberufen, sondern lediglich dazu, erganzende Sitze fir die Ver-
treter der Arbeitnehmerschaft vorzusehen oder diese wieder entfallen
zu lassen. Das sich aufgrund des § 4 Abs. 1 DrittelbG ergebende Prin-
zip der Dreiteilbarkeit bleibt unberuhrt.

Der bisherige Fall der Aufstockung der Sitze im Fall der Beteiligung ei-
nes Offentlich-rechtlichen Kreditinstituts an der Thiringer Aufbaubank
nach § 7 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 3 Abs. 3 des Thiringer Auf-
baubankgesetzes wird mangels absehbarer Relevanz gestrichen. Zu-
dem ware die Befassung des Landtags in einem solchen Fall ohnehin
nach § 3 Abs. 3 Satz 2 des Thuringer Aufbaubankgesetzes vorgesehen,
und in diesem Zusammenhang kénnte dann auch eine fir den konkre-
ten Einzelfall passgenaue Zusammensetzung des Verwaltungsrats ge-
regelt werden.
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Zu Doppelbuchstabe b:

Die bisherin § 7 Abs. 1 Satz 4 des Thiringer Aufbaubankgesetzes veror-
tete Regelung zur entsprechenden Anwendung der bundesgesetzlichen
Vorschriften der Mitarbeitermitbestimmung im Verwaltungsrat wird aktu-
alisiert und als Absatz 2 Satz 1 gefasst. Der bisher geltende § 7 Abs. 1
Satz 5 des Thiringer Aufbaubankgesetzes wird inhaltsgleich verscho-
ben und ist nunmehr Absatz 2 Satz 3.

Zu Buchstabe b:

Fir den Fall der Verhinderung von Mitgliedern des Verwaltungsrats ist
bisher nach § 7 Abs. 2 des Thuringer Aufbaubankgesetzes die Mog-
lichkeit vorgesehen, standige Vertreter zu bestellen. Unter Anwendung
der Grundsatze der guten Unternehmens- und Beteiligungsfiihrung des
Freistaats Thiringen (Kodex) ist diese Bestimmung zu streichen, da die
personliche Amtsausiibung dem Leitbild der Verwaltungsratsmitglieder
entspricht.

Im bisherigen § 7 Abs. 1 Satz 4 des Thiringer Aufbaubankgesetzes wur-
de fiir die Beteiligung der Mitarbeiter im Verwaltungsrat Bezug genom-
men auf die Vorschriften des Betriebsverfassungsgesetzes. Infolge ei-
ner zwischenzeitlich eingetretenen bundesgesetzlichen Neuregelung
sind diese Vorschriften zur Beteiligung der Mitarbeiter im Verwaltungs-
rat nun im Drittelbeteiligungsgesetz geregelt. Der neue § 7 Abs. 2 Satz 1
des Thiringer Aufbaubankgesetzes vollzieht diese Neuregelung nach
und verweist nun folgerichtig fir die entsprechende Anwendung auf das
Drittelbeteiligungsgesetz in der jeweils geltenden Fassung.

In § 7 Abs. 2 Satz 2 des Thuringer Aufbaubankgesetzes ist vorgesehen,
dass hinsichtlich der Vertreter der Arbeithehmerschaft im Verwaltungsrat
nur die Arbeitnehmerschaft der Thiringer Aufbaubank aktiv und passiv
wahlberechtigt sind; weiterhin ist deren Mitgliedschaft im Verwaltungsrat
an das Fortbestehen der Wahlbarkeitsvoraussetzungen und damit ins-
besondere des Arbeitsverhaltnisses mit der Thuringer Aufbaubank ge-
knUpft. Dies entspricht der Rechtslage der Sparkassen in Thuringen und
der Landesbank Hessen-Thiringen - Girozentrale und ist aus Griinden
des Landesinteresses im Hinblick auf das Geschaftsfeld der Thuringer
Aufbaubank als Férderbank des Landes geboten.

Die bisher in § 7 Abs. 1 Satz 5 des Thuringer Aufbaubankgesetzes ent-
haltene Regelung zur Anwesenheit eines Vertreters des Personalrats
wird inhaltsgleich verschoben und ist nunmehr Absatz 2 Satz 3.

Zu Nummern 4 bis 7:

Die beiden Verweisungen in § 8 Abs. 3 Satz 1 auf das Wertpapierhan-
delsgesetz werden aktualisiert. Ebenfalls werden die in § 10 Abs. 2 Satz 3
enthaltene Verweisung auf das Thiringer Beamtengesetz, die Verwei-
sung in § 14 Abs. 3 Satz 2 auf das Thuringer Verwaltungszustellungs-
und Vollstreckungsgesetz sowie die Verweisung in § 16 Abs. 2 auf das
Thiringer Verwaltungsverfahrensgesetz aktualisiert.

Zu Nummer 8:

Die Gleichstellungsbestimmung in § 19 soll mit der Neuformulierung eine
geschlechtergerechte Sprache umsetzen.
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Zu Artikel 2

Die Bestimmung regelt den Zeitpunkt des Inkrafttretens des Anderungs-
gesetzes.
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2. Vom Einbringer Uiibersandte Daten

Gemeinde- und Stadtebund Thiringen e.V.
Thuringischer Landkreistag e.V.
Tharinger Aufbaubank

Die Beitrage der Beteiligten sind in der Beteiligtentransparenzdokumentation nur enthalten, wenn die
Zustimmung zur Veréffentlichung erteilt wurde.
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Thoringer Aufbaubank

Der Vorstand Die Férderbank.

Thiringer Aufbaubank -+ Postfach 90 02 44 + 99105 Erfurt

Thiringer Finanzministerium
Herrn RD
Ludwig-Erhard-Ring 7
99099 Erfurt

Erfurt, 16. Juni 2022

Sehr geehrter Herr

wir bedanken uns, dass Sie der Thiiringer Aufbaubank die Gelegenheit geben, zu dem
Entwurf des Dritten Gesetzes zur Anderung des Thiringer Aufbaubankgesetzes
Stellung zu nehmen. In Abstimmung mit dem Personalrat wirden wir es begriiRen,
wenn ausschliellich Mitarbeiter der Bank selber bei der Wahl der Arbeitnehmervertreter
aktiv und passiv legitimiert waren. Zudem sollte sichergestellt sein, dass die nach dem
Drittelbeteiligungsgesetz zu beachtende Drittelparitat stets gewahrt bleibt. Daher regen
wir zu dem Gesetzesentwurf einzelne Anderungen an:

e Laut dem Drittelparitatsgesetz ,muss" die Anzahl der VR-Mitglieder durch ,3"
teilbar sein. Dies spiegelt sich im Wortlaut des § 7 Abs.1 TAB-Gesetz noch nicht
wider. Die bisherige Formulierung in Form der ,bis zu 9 Mitglieder” bezog sich
auf die anders gelagerte Konstellation der Beteiligung eines offentlich-rechtlichen
Kreditinstituts. Jetzt soll sie sich auf die Konstellation der AN-Beteiligung
erstrecken. Somit besteht u.E. das zwingende Erfordernis, dass die Zahl der
Verwaltungsratsmitglieder durch 3 teilbar ist. Daher sollte der Zusatz ,bis zu“
gestrichen werden.

e Der neue Absatz 2 Satz 3 des TAB-Gesetzes enthélt die Einschrankung, dass
AN-Vertreter im Verwaltungsrat der TAB als Arbeitnehmer ,im Unternehmen
beschéftigt sein mussen”. Diese Formulierung soll sicherlich bezwecken, dass
nur Arbeitnehmer*innen der TAB wahlbar sein sollen. Wir haben aber Sorge,
dass der abweichend von dem sonstigen Wording im Thiringer
Aufbaubankgesetz gewahlte Begriff des ,Unternehmens” statt der ,Bank" unter
Zugrundelegung der Fiktion des § 2 Abs. 2 DrittelbG so verstanden werden kann,
dass auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Tochterunternehmen der TAB

Thiringer Aufbaubank Gorkistralle 9 Verwallungsrat:
Anstalt des éffentlichen D-99084 Erfurt
Rechts - Sitz Erfurt Tel. 0361 /7447 -0

www.aufbaubank.de Vorstand:



Seite 2 zum Brief an Herrn RD
vom 16.06.2022

in den Verwaltungsrat der Bank gewahlt werden kénnen. Das entspricht weder
unserem Willen noch dem des Personalrats. Daher wiirden wir es begriif3en,
wenn in Absatz 2 Satz 3 des TAB-Gesetzes statt der Bezeichnung
,Unternehmen* die Vokabel ,,Bank" gewahlt wird.

e Laut dem Drittelparitatsgesetz sind Arbeitnehmer eines ,beherrschten”
Konzernunternehmens wahlberechtigt. Bei einer weitgehenden Analogie waren
damit auf jeden Fall die Mitarbeiter*innen der bm-t, vermutlich aber auch die der
GFAW wahlberechtigt. Auch dies entspricht nicht unseren Vorstellungen und
auch nicht denen des Personalrats. Daher regen wir bei Satz 3 den Zusatz an
und kénnen auch nur von Arbeitnehmern der Bank gewahlt werden.

Insgesamt wiirde dann der Artikel 1 des Anderungsgesetzes wie folgt lauten:
§ 7 wird wie folgt gedndert:
1. Absatz 1 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

,Der Verwaltungsrat besteht aus bis zu sechs, im Fall des Absatzes 2 Satz 1
aus neun Mitgliedern."

2. In Absatz 1 werden die Satze 4 und 5 gestrichen.

3. Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

,Die Vertretung von Arbeitnehmern im Verwaltungsrat bestimmt sich nach
den insoweit entsprechend  anzuwendenden  Vorschriffen  des
Drittelbeteiligungsgesetzes vom 18. Mai 2004 (BGBI. | S. 974), zuletzt
gedndert durch Artikel 21 des Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. | S.
3311), in der jeweils geltenden Fassung. Ein Vertreter des Personalrats kann
an den Sitzungen des Verwaltungsrats teilnehmen, wenn dem Verwaltungsrat
keine Arbeitnehmer angehoéren. Verwaltungsratsmitglieder nach Satz 1
miissen als Arbeitnehmer der Bank beschéftigt sein und kénnen auch nur von
Arbeitnehmern der Bank gewahlt werden."

Wir wirden uns freuen, wenn unsere Anderungsvorschldge Eingang in den
Gesetzesentwurf finden kénnten.

Fiir etwaige Fragen stehen wir gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen Gruen

Das Dokument wurde zum Zweck der Veroffentlichung in der BTD bearbeitet.
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3. Im Rahmen des parlamentarischen Anhoérungsverfahrens eingebrachte Beitrage

(Keine Dokumente vorhanden)
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4. Eigeninitiativ eingebrachte Beitrage

(Keine Dokumente vorhanden)
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5. Weitere Beitrage

(Keine Dokumente vorhanden)
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6. Diskussionsforum

(Keine Dokumente vorhanden)
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