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Stellungnahme DGB: Entwurf eines Ersten Gesetzes zur Änderung des Thürin-
ger Personalvertretungsgesetzes, Beteiligung gemäß §§ 95, 96 ThürBG

Sehr geehrter 

sehr geehrte

sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Dank für die GeiegenheEt zur Stellungnahme in o,g, Angelegenheit.

Der DGB begrüßt den vorliegenden Entwurf, mit dem eine Verlängerung der Über-

gangsregelung in § 37 Abs. 5 ThürPersVG bis Ende 2023 erfolgen soll. DiskussEonswür-

dig kann sein, ob wirklich eine pandemische Lage bis Ende 2023 zu erwarten und die

lange Zeitspanne damit erforderlich ist. Wichtiger sind aus unserer Sicht aber ein zügi-

ges Verfahren und ein Beschlussdes Thüringer Landtags vor dein 31,12,2021. Eine er-

neute rückwirkende Inkraftsetzung wäre immer mit Unsicherheit und Konfiikten verbun-

den.

Wir stimmen der vorgesehenen Änderung zu und verzichten auf weitere Anmerkungen.

Mit freundlichen Grüßen

29. Oktober 2021
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